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VEBLINCO LTDA, consciente de la dindmica social y econémica de nuestra sociedad, y de la
responsabilidad e importancia que representa el acatamiento y respeto por los derechos humanos y
|las libertades fundamentales reconocidas universalmente, se declara comprometida con la comunidad
para cumplir, promover y fomentar el respeto de los derechos humanos y las libertades fundamentales,
sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma, religion, opinién politica o de otra indole, origen
nacional o social, posicion econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social.

VEBLINCO LTDA, reconoce que el respeto por los derechos humanos contribuye al mejoramiento de
las actividades econdmicas organizacionales, de igual manera, exige a todos sus colaboradores y
aliados estratégicos, el respeto de los derechos humanos tanto en los lugares de trabajo como en su
entorno y actuar conforme al estado de derecho, rechazando toda forma de violencia o conductas
inmorales, y a no tener relacion con grupos armados al margen de la ley.

VEBLINCO LTDA, denuncia todas aquellas conductas y hechos que amenazan y/o vulneran el respeto
por los Derechos Humanos y las Libertades fundamentales de las personas, evitando ser complice de
las mismas.

VEBLINCO LTDA, apoya la eliminacién de toda forma de trabajo forzoso o realizado bajo coaccion,
amenaza o castigo, y para el cual la persona no se ha ofrecido voluntariamente.

VEBLINCO LTDA, rechaza la utilizacién de la mano de obra infantil bajo ninguna circunstancia que
afecte el libre desarrollo de la nifiez.
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